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O inquérito anual aos finalistas de 2° ciclo é um
instrumento que visa principalmente recolher informagao
sobre as suas inten¢oes face ao mercado trabalho e se tém
ja definido potenciais empregadores e/ou fun¢des que
pretendam desempenhar. Estes alunos sio também
inquiridos sobre a percecdo que tém do valor da marca

T'écnico no mercado de trabalho.

HEste inquérito é apenas aplicado aos finalistas de 2° ciclo
devido ao facto da vasta maioria (cerca de 95%) dos
diplomados de 1° ciclo transitarem para um 2° ciclo no

IST.

O inquérito tem também um conjunto de questdes
relativas a atual situacdo do aluno face ao emprego e
algumas questdes de avaliagdo com a satisfacio com
determinados aspetos funcionais do IST tais como

espacos, servicos e outras infraestruturas.

Aproveita-se também o processo de inquiricao a alunos
de 5° ano para sondar os niveis de participacio e satisfacio
com o programa Career Discovery@IST!, conjunto de
iniciativas desenvolvidas pela Area de Transferéncia e
Tecnologia do IST com vista ao desenvolvimento do

potencial de empregabilidade dos alunos.

! Para mais informacio consultat:
https://tt.tecnico.ulisboa.pt/ career-discovery-tecnico/

Notas metodologicas

Questionario online aplicado entre junho e dezembro de
2020, aos alunos finalistas de 2° ciclo, inscritos no ano
letivo 2019/2020 e que nio tenham sido inquitidos em
anos anteriores. A populacdo foi de 2066 alunos tendo
sido obtidas 749 respostas, correspondendo a uma taxa de

resposta de 36,3%.

Curso ‘ n %
Arquitectura 9 1.2%
Bioengenharia e Nanossistemas 4 0.5%
Biotecnologia 7 0.9%
Engenharia Aeroespacial 61 8.1%
Engenharia Bioldgica 35 4.7%
Engenharia Biomédica 32 4.3%
Engenharia Civil 55 7.3%
Engenharia de Materiais 6 0.8%
Engenharia de Petréleos 3 0.4%
Engenharia de Telecomunicagdes e Informatica 10 1.3%
Engenharia do Ambiente 9 1.2%
Engenharia e Gestdo de Energia 16 2.1%
Engenharia e Gestdo Industrial 40 5.3%
Engenharia Electronica 4 0.5%
Engenharia electrotécnica e de Computadores 123 | 16.4%
Engenharia Farmacéutica 1 0.1%
Engenharia Fisica e Tecnoldgica 21 2.8%
Engenharia Geoldgica e de Minas 6 0.8%
Engenharia Informatica de Computadores - Alameda 99 | 13.2%
Engenharia Informatica de Computadores - TagusPark 41 5.5%
Engenharia Mecanica 77 10.3%
Engenharia Quimica 50 6.7%
Engenharia Naval e Oceénica 10 1.3%
Informagdo e Sistemas Empresariais 1 0.1%
Matematica e Aplicagdes 14 1.9%
Microbiologia 3 0.4%
Planeamento e Operag&o de Transportes 1 0.1%
Protegdo e Seguranga Radioldgica 6 0.8%
Quimica 2 | 03%
Seguranga de informagdo e direito no ciberespago 3 0.4%




Planos futuros: o que fazer apos
conclusao do curso

Planos poés curso ‘ %

Exercer atividade profissional 85,4%

Conjugar atividade profissional com prosseguimento de estudos | 6,7%

Outros planos 2,7%
Prosseguir exclusivamente estudos 3,7%
NR 1,5%

A semelhanca dos anos antetiores, a grande maioria dos
finalistas pretende exercer atividade profissional. O
prosseguimento de estudos, seja em exclusivo ou
acumulado com uma atividade profissional, ¢ uma opgao

minoritaria.

Situacao face ao emprego

Situagao profissional dos finalistas %
Exclusivamente a estudar 72,2%
A desempenhar atividade profissional 18,4%
NR 9,3%

A maioria dos finalistas esta a dedicar-se em exclusivo a
conclusio dos estudos, sendo ja consideravel a
percentagem (18,4%) que se encontra a desempenhar
atividade profissional. Relativamente a este conjunto de

finalistas verifica-se o seguinte:

- 068,8% encontra-se numa situagio de primeiro
emprego;

- 7,2% ja desempenhava a atual atividade antes de
ingressar no curso;

- 065,2% indicou estar a trabalhar no ambito da sua area
de formacao;

- 89,1% pretende manter a atividade profissional que

desempenha.

Planos e percecdes face ao
mercado de trabalho

Relativamente aos finalistas que se encontram

exclusivamente a estudar (72,2%), verifica-se que a

2 Variagio entre 1 — Discordo Totalmente ¢ 5 — Concordo
Totalmente

maioria nao tem ainda definido alguns aspetos sobre o seu
futuro profissional, ja que 66,7% indicaram que ainda nao
tém definida uma atividade profissional especifica que
pretendem desempenhar e 64,3% nao tém ainda uma ideia
relativamente a empresa/instituicdo onde gostatiam de
trabalhar. Em relagio a remuneragdo que esperam obter
no seu primeiro emprego pos- curso, o valor médio

esperado ¢ de 1.411€.

Relativamente aos finalistas que ja tém uma atividade
profissional definida, o nivel médio de disponibilidade
para aceitar ofertas fora da atividade especifica que
pretendem desempenhar é de 3.4 (Sendo 1- Totalmente
indisponivel e 5 — Totalmente disponivel). A tendéncia
para aceitar propostas fora daquilo que tém idealizado ¢é
ligeiramente positiva, mas nao se pode afirmar que seja
muito flexivel. Apesar de alguma flexibilidade é possivel
notar que ha uma inten¢io de tentar manter-se dentro do

que pretendem.

Relativamente ao potencial competitivo do IST junto dos
empregadores, foi neste sentido solicitado aos finalistas a
pronunciarem-se sobre um conjunto de afirmacoes
relativamente a projecao do IST junto de potenciais

empregadores:

Nivel médio de
concordancia?

Afirmagao

“O Técnico permite-me obter um emprego

. ” 4,0
facilmente

“Em areas congéneres, os empregadores preferem

3.9
contratar diplomados do Técnico

“A minha remuneragdo inicial sera superior a de
outros recém-diplomados de outras instituicdes em 2,7
dreas congéneres”

Verifica-se um nivel médio de concordancia elevado e
semelhante para as duas primeiras questoes, relacionadas
com a vantagem competitiva do IST no acesso ao
trabalho; os finalistas tém a percecao de que o facto de se
diplomarem no IST tem impacto no seu acesso ao
mercado de trabalho. Relativamente a remuneracao, ja nao
reconhecem ao mesmo nivel as vantagens de serem

diplomados pelo IST.



Prosseguimento de estudos

Quanto a prosseguimento de estudos, 10,7% dos finalistas
indicaram pretender fazé-lo, seja a conciliar esses estudos
com uma atividade profissional (6,9%) seja a fazé-lo em
exclusivo (3,5%). O doutoramento é a opgao de
prosseguimento de estudos mais expressiva com 82,8%

das intencoes.

Estudos que pretendem prosseguir % ‘
Doutoramento 82,8%
Mestrado 5,2%
Pés-Graduagdo 10,3%
NR 2,7%

Relativamente a instituicdo onde desejam prosseguir os
estudos, o Técnico ¢ a mais representada com 38,3% das
respostas, seguindo-se “outras instituicGes internacionais”
com 19,1% e “outras instituicOes nacionais” com 14,9%,
tendo este valor duplicado em relagdio ao inquérito
anterior. Os inquiridos que disseram nio sabem ainda

onde pretendem prosseguir estudos, representam 27,7%.

Percurso formativo no Técnico

Satisfagao Global IST %
Muito satisfeito 21.5%
Satisfeito 47%
Pouco satisfeito 6.4%
Nada satisfeito 1,3%
NR 23.8%

Relativamente ao percurso formativo, a maioria dos
finalistas encontra-se satisfeita com o seu percurso no
IST. 68,5% indicaram estar Satisfeitos ou Muito
Satisfeitos. Ainda acerca do percurso formativo no
Técnico foi colocada uma questdio aberta onde os
inquiridos foram convidados a referir os aspetos positivos
e negativos do seu percurso. De entre os aspetos
indicados como positivos, temos por exemplo, a exigéncia

de trabalho, a autonomia adquirida, a exigéncia, a

3 Variacao entre 1 — Insatisfeito e 5 — Muito Satisfeito

reputagao da institui¢do, a reputagdo do corpo docente e
a qualidade do ensino e o nivel de conhecimentos
adquiridos, o bom ambiente e bons professores. A
capacidade de trabalho e de resolucio de problemas foram

igualmente indicados como fatores positivos.

De entre os aspetos negativos indicados, temos por
exemplo, cursos demasiado teéricos e pouco praticos, as
cargas de trabalho e horaria, a competitividade, a
burocracia, o stress, ensino antiquado, fraca qualidade e
insuficiéncia dos espagos de estudo, professores

desinteressados e com ma atitude.

Apesar da pouca participacio dos inquiridos nesta questio
aberta, refira-se que os assuntos e observacoes estao
alinhados com o que tem sido observado e recorrente em

outros inquéritos a alunos e diplomados.

Satisfacao com infraestruturas do
IST

A fim de se obter alguma informacdo mais especifica
relativamente a satisfacdo, foi pedido aos finalistas que
avaliassem alguns elementos concretos tais como
infraestruturas, limpeza, bares e cantinas entre outros.
Verifica-se que o website do Técnico ¢ o elemento com o
nfvel médio de satisfacdo mais alto, enquanto que no
outro extremo ¢ a oferta de Residéncias e Alojamento que

apresenta o nivel mais baixo:

Satisfacdo global® ‘ Média
Website do Técnico 4,2
Bibliotecas 4.0
Informagdo, Comunicagdo e Divulgagdo Institucional 3.9
LTI - Salas de computadores 3.9
Website do departamento e curso 3.8
Relacionamento interpessoal e ambiente social 3.8
Higiene e Limpeza 3.7
Salas de aula 3.5
Salas de estudo 3.3
Laboratdrios 3.5
Anfiteatros 33
Espagos verdes 3.4
Instrumentos de e-Learning 3.5




Espacos de lazer e convivio 3.3
Cantinas e bares (Alimentagdo e Funcionamento) 3.5
Equipamentos desportivos 3.3
Residéncias e Alojamento 3.3

Career Discovery@IST

O programa Career Discovery@IST é constituido por um
conjunto de atividades que visam auxiliar os alunos no
desenvolvimento das suas competéncias e carreira.
Verificou-se que 72,8% dos alunos inquiridos

participaram em pelo menos uma atividade sendo que em

média os alunos participam em duas (2) atividades.

- média de
Partici Re°°'“e"‘|’a9'a° satisfagdo
Atividade pagao aum c;)_ e_gar4
(%) para participa AL
(%) TP

;:_::i';:fareer 19.2% 95.3% 4.0 4.0
Técnico Career 4.2
workshops & 8.4% 100% 4.0
Scholarships
Iveec:k'zo Career 16.3% 94.7% 3.8 4.0
Alumni 4.4
Talks@Técnico by 12.9% 97.6% 3.8
NAPE
fEtI’ZTP@TeC"'m oY | 47.5% 96.7% 3.8 39
Pitch 4.3
Bootcamp@Técnico 26.8% 96.9% 4.2
by Spark Agency
Técnico 'Summer 31.9% 93.3% 43 4.1
Internships
Tec.nlco Student 43.2% 85.8% 38 4.1
Business Cards
Técnico Job Bank 49.0% 91.8% 3.8 3.7
Inside View@Técnico o o 3.9
by BEST Lisboa 4.9% 88.9% 4.3
Alumni Mentoring 8.9% 79.3% 3.0 3.1

As atividades que atrairam maior numero de alunos foram
o Téenico Job Bank e o Jobshop@ Técnico by AEIST, seguindo-
se o Téenico Student Business Card com uma participagao de

43.2%.

O nivel de recomendacio ¢é elevado em todas as

atividades. Se considerarmos o nivel médio de satisfacao

4 Contempla apenas os inquiridos que participaram no programa e
responderam 4 questdo sobre a recomendacdo do mesmo

dos alunos face as atividades desenvolvidas, verificamos
que o Alummi Talks@Témico by NAPE e o Pitch
Booteamp@ Técnico by Spark Agency, foram as atividades que
mais satisfizeram os alunos da Alameda, enquanto que no
TagusPark as atividades com maior satisfacao dos alunos
toram o Téenico Summer Internships e a atividade Inside

View(@ Téenico by BEST Lisboa.

Verificamos, contudo, que o nivel médio de satisfacio ¢

muito elevado e semelhante entre todas elas.

Quando questionados sobre o meio que consideram mais
indicado para a divulgacdo do Career Discovery@Téncico, a

opinido dos inquiridos foi a seguinte:

Meio de divulgagao ‘ % ‘
E-mail 37.5%
Mailing List 10.7%
Facebook 9.2%
Instagram 8.9%
Linkedin 7.2%
Outro 1.1%
Twitter 0.1%
N/R 25.2%




